Wir sind auf der Suche nach einem/r interessierten Mitarbeiter/in des Gehobenen Dienstes
zur Verstarkung unseres Pflegeteams im

Pflegebereich Intensivstation

und méchten Ihnen die Moglichkeit bieten, sich in einem Bereich
der Gesundheits- und Krankenpflege weiterzuentwickeln.

.. umfasst unsere interdisziplindre Intensivstation mit acht Intensivbetten und unsere Abgeschlossene  Ausbildung  zur/zum  diplomierten  Gesundheits- und
neue Covid-19 Intensivstation mit vier Intensivbetten. Krankenpfleger/in, ggf. Sonderausbildung in der Intensivpflege

Engagement und Offenheit gegeniiber neuen Herausforderungen

Bereitschaft, Verantwortung zu Gibernehmen

Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

Kommunikationsféahigkeit und wertschatzender Umgang

Technisches Verstéandnis

Bereitschaft, die Sonderausbildung in der Intensivpflege zu absolvieren
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e A Die interdisziplinére Intensivstation wird als Intensivstation der Kategorie 2 mit allen dafir

e ! vorgesehenen Behandlungsmethoden betrieben. Die Intensivbetten stehen allen
medizinischen Fachern im Haus zur Verfligung, was den Arbeits- und Téatigkeitsbereich
sehr vielseitig und damit interessant und spannend macht. Neben allen chirurgischen
Fachabteilungen wie Orthopadie, Traumatologie, Allgemeine Chirurgie, Gynakologie,
GefaBchirurgie und HNO stehen die Intensivbetten auch der Inneren Medizin zur
Verfugung. Der Pflegebereich ist Teil der Abteilung fur Anasthesie-, Intensiv- und Wir bezahlen nach dem Entlohnungsschema Gesundheit und Sozialbetreuung (2020).
Notfallmedizin. Das tatsachliche Gehalt ist, unter anderem, abh&ngig von den Vordienstzeiten im

Gesundheitswesen. Sehr gerne geben wir lhnen Auskunft!
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Im Pflegebereich Intensivstation arbeiten ca 35 Intensivpflegefachkrafte.

v' Ein motiviertes, dynamisches und kompetentes Team ... senden Sie diese bitte Uber das Online-Bewerbungsformular direkt (ber unsere
v' Gezielte Mitarbeiter/innenférderung im Rahmen der Personalentwicklung Homepage oder an pd@khsj.at
v’ Strukturierten Eingliederungsprozess mit sogenannten Precamps (zweitagiger
Einschulungslehrgang in die hausinternen Systeme) Fur Fragen stehen wir jederzeit sehr gerne unter der DW 8123 oder 8102 zur Verfligung!
v' Familienfreundliches Unternehmen (Betriebskindergarten)
v' Mitarbeiter/innenorientierte Dienstplangestaltung
v Unterkunftsmdglichkeiten im Personalhaus
v Angenehme  Arbeitsatmosphdare in  modernen  Raumlichkeiten  mit
anspruchsvollem und abwechslungsreichem Arbeitsgebiet Harald Sinnhuber, Msc. Pflegedirektor
v' Chancen der Weiterentwicklung und Weiterbildung in unserem Haus Karoline Rafelsberger, MSc. Stv. Pflegedirektorin



